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MINISTERIO DE 
SAlUD 

HOSPITAL NACIONAl 
HIP6uTO UNANuE 

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 
PARA HOMBRES Y MUJERES L11~ll' • 1II'1::; • :I~~",(.]~'~'" 

"Mia de la Universolizacion de la Salud" 

CONVOCATORIA CAS N°006-2020-COVIO-19 - HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO 
UNANUE 

I. GENERALIDADES 

1. Objeto de la Convocatoria 

Contratar los servicios de Profesionales Medicos y no Medicos de la Salud y Tecnicos 

Asistenciales, bajo el Regimen Laboral Especial del Decreto Legislativo W 1057-CAS, D.U. W 032- 

2020 Y D.U. 037-2020 destinados a la prevenci6n, control, diagn6stico y tratamiento del 

Coronavirus (COVID 19). Detalle: 

PERSONAL PROFESIONAL DE SALUD MEDICO 

DEPARTAMENTO 
MEDICO ESPECIALISTA PEAS 

HONORARIO 
MENSUAL 

PEDIATRIA MEDICO PEDIATRA 01 10,700 

GINECOOBSTETRICIA GINECO OBSTETRA 01 10,700 

PATOLOGIA CLiNICA PATOLOGO CLlNICO 01 10,700 

DIAGNOSTICOS POR IMAGENES MEDICO RADIOLOGO 01 10,700 

DEPARTAMENTO 
MEDICO GENERAL PEAS 

HONORARIO 
MENSUAL 

l' 
NEUMOLOGIA MEDICO GENERAL 02 9,000 

OTROS PROFESIONALES DE SAlUD NO MEDICOS 

DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO PEAS HONORARIO 
MENSUAL 

ENFERMERIA ENFERMERO/A ESPECIALISTAS 02 7,300 

DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO PEAS HONORARIO 
MENSUAL 

ENFERMERIA ENFERMERO/A GENERAL 28 5,700 

DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO PEAS HONORARIO 
MENSUAL 

GINECO OBSTETRICIA OBSTETRA 05 5,700 
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DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO PEAS HONORARIO 
MENSUAL 

FARMACIA QUfMICO FARMACEUTICO 01 5,700 

DEPARTAMENTO DENdMINAClDN DEL PUESTO PEAS HONORARIO 
MENSUAL 

DIAGNOSTICO paR IMAGENES TECNOLOGO MEDICO RAYOS X 01 5,700 

TECNICOS ASISTENCIALES 

DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO PEAS HONORARIO 
MENSUAL 

ENFERMERIA TECNICO DE ENFERMERfA 21 3,900 

DEPARTAMENTO DENOMINACION DEL PUESTO PEAS HONORARIO 
MENSUAL 

PATOLOGfA CLfNICA TECNICO DE LABORATORIO 01 3,900 

2. Dependencia, unidad organlca 0 area solicitante 

Diversos Departamentos y Oficinas del "HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE". 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contrataci6n: 

EI proceso de contrataci6n estara a cargo del Area Usuaria y la Oficina de Recursos Humanos del 

Hospital Nacional Hip61ito Unanue". 

II. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestaclon del servicio Hospital Nacional Hip61ito Unanue 

Duraclon del contrato 
Conciuye autornaticarnente una vez terminada la Emergencia 

Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud debido a la 

existencia del COVID-19. 

Honorario Indicado en el numeral 1. Objeto de la convocatoria 
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III. MODALIDAD DE POSTULACION 

Postulacion Via Electronica 

Las personas interesadas en participar en el proceso que cumplan con los requisitos establecidos, 

deberan presentar 10 siguiente: 

• Anexo 1. "Ficha Unica de datos para la Contrataci6n de personal dispuesto en el Decreto de 

Urgencia W 029-2020" (debidamente Ilenada). 

• CV documentado (en formato PDF) 

• Declaraci6n Jurada (1,2 y 3) 

• Presentaci6n de DNI A4 

La documentaci6n solicitada debera ser remitida al correo institucional: 

convocatorias@hnhu.gob.pe 

Fecha de postulaclon hasta las: 15:00 horas, 27 de Agosto de 2020 

La informaci6n consignada en el anexo 1 "Ficha Unica de datos para la Contrataci6n de personal 

dispuesto en el Decreto de Urgencia W 029-2020", tienen caracter de Declaraci6n Jurada, por 10 

que el/la postulante sera responsable de la informaci6n consignada en dicho documento y se 

somete al proceso de fiscalizaci6n posterior que lIeve a cabo la entidad. 

IV. CRONOGRAMA. 

ETAPAS DEL PROCESO FECHAY HORA AREA 
RESPONSABLE 

CONVOCATORIA 

Publicaci6n de Convocatoria Y 
Unidad de 

cronograma de concurso en el portal 26 de Agosto de 2020 
Personal 

Institucional: httQ:llhnhu.gob.(2el 

Postulaci6n via electr6nica: 

Presentaci6n de Curriculum Vitae en digital 
Del 27 de Agosto de 2020 

Area Usuaria 1 {hasta las 15:00 h} 
PDF, al correo institucional. 

SELECCION 

Evaluaci6n Curricular Hoja de Vida 
28 y 29 de Agosto del 2020 

u y 
Area Usuaria 2 en la paqina Web Institucional 

Resultado Final 
httl2:1lhnhu .gob.l2el 

Publicacion de resultados de la evaluaci6n Unidad de 
3 curricular y Suscripci6n del Contrato. 

31 de Agosto de 2020 
Personal 

EI Agustino, 26 de Agosto de 2020. 
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DECLARACION JURADA N° 01 

Yo, , identificado con D.N.I. N° 

................... , de ocupaci6n con 

domicilio en . 

DECLARO BAJO JURAMENTO 

Que en uso de mis facultades y de acuerdo a la Ley N° 27444 Procedimiento Administrativo 

General; de no percibir remuneraci6n, ni laborar en otra Instituci6n del Estado a nivel nacional bajo 
ninguna modalidad, con excepci6n de la funci6n de la Docencia en Instituciones Publicas. 

Asimismo, de ser falsa dicha declaraci6n me someto a las sanciones administrativas que de 
acuerdo a Ley estaria infligiendo. 

EI Agustino, de del 2020. 

Firma 

DNIN° _ 
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CONCURSO CAS - COVID-19 

DECLARACION JURADA N° 02 

Yo, identificado con D.N.I. 

de profesi6n y/U ocupaci6n ................................. , con domicilio en: 

DECLARO BAJO JURAMENTO 

La veracidad de la informaci6n contenida en el Currlculo Vitae que presento en esta instituci6n. 

Suscribo la presente declaraci6n jurada, en virtud del principio de veracidad establecido por el 

articulo IV del Titulo Prelirninar de la Ley W '27444: Ley del Procedimiento Administrativo General, 

suietandorne a las responsabilidades civiles, penales y administrativas que corresponden, en caso 

de que mediante cualquier acci6n de verificaci6n posterior se compruebe su falsedad. 
(" 

EI Agustino, de del 2020. 

Firma 

DNIN° _ 
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CONCURSO CAS COVID-19 

DECLARACION JURADA N° 03 

Yo, , identificado con D.N.I. N° 

de ocupaci6n . con 

domicilio en ., : .. : : : .. : . 

DECLAROBAJOJURAMENTO 

Que me encuentro gozando de buena salud y no present6 ninqun tipo de enfermedades de 

acuerdo aiDS 083-2020-PCM, COVID-19, asimismo, no estoy en estado de gestaci6n. 

En caso de no ser cierto 10 declarado, me someto a las leyes y al reglamento correspondiente, de 

acuerdo a Ley. 

EI Agustino, de del 2020. 

Firma 

DNIN° _ 
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D~TO$ PRO.FE,SIONALES 1 ACAD.EMICOS - 
Profesi6n 

Fe eha de Colegiatura Lugar de Colegiatura 

Fecha hasta la cual se I f N° de Coleglatu,a encuentra habilltado 

Emldlo5 supenores (Unlversilario - Tecnico) 

Nivel alcanzado 

Centro de Estudios Espec:lalidad IniciolTermino 
(TituladofBachilier 

Egre.sadol 
Estudia nle)" 

I 

I 

I 

I 

- En case ser es.tudiante. indicar Cicio I Ano. de. estudtos. 

Estudios Postgrado (f.!Iaestria - Doctorado) 

Nivel alcanzado 

Centro de Estudios Especialidad InlciolTermino 
(MagisterlDoctoradol 

Egresadol 
Estudianle)' 

I 

I 

I 

I 

• En case ser cstudiante indicar Cicio I Alia de estudios. 

Especializaci6n - Diplomados 

Centro de Estudios Materia Ano Certificacion obtenida IniciolTermino 

r I 

I 

I 

I 

• En caso ser estudiante indicar Cicio f Alio de estuclos. 

Curses - Semi,narios 

Centro de Estudios Materia Ano Certificacion obtenida IniciolTermino 

I I 

I 

f 

I 

• En case ser estudiante Indicar CiCIO I Ano de estudios. 

IDIOMAS 

Lengua extranjera Nivel B;islc~ Nivel Intermedio Nivel Avanzado 

" i. 
E. t 

I A, 'R01 
c"h nO/r"'I'Iinr:'j I _. .. 
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DATOS LABORALES " 

Exp.tI.nc'~ !..abora' 
. 

1nsliw~16n I Empros;o Cargo • Activld~c:I dosemp,,"~d"ol Inlelo Tormlno 

I I I I 

I I , I 

I I J ( 

I I I I 

/ I I I I 

I J I I I 

I I I f 

I I I I 

I I f I 

I I I I I 

'-"bor~s de doce nela 

Contro de EnSOii;lnz:a Ourso OJ¢bdo Inlclo TClmino 

I I I I 

I I I I 

I I I I I 

I I I I I 

I I I I I 

DECl.ARACI6N .JURAtlA !;\E IMPEDIMENTOS E INCOMPATlBII;.IDADES 

oecrare bajo [uramento 10 sigulente: 

0 0 REGlSTr.IA R ANr.c.EOENTES FOclCA LES 

51 NO 

0 0 REG:STRAR ANro::a:.eNTES F'2NALES 

51 NO 

0 0 ru:G$'T'RARA~'TesJt..(X';..t.l£S 

81 NO 

0 0 i*'ENCR ~9J..ITA~~ Vt(3~'Te PARA. ~'j"AR 8eR\ftClOS At. ESTAOO. CONFOR·:.EAL REGlSTRO ~oo.""'l. DE: 
81 NO SANOONES CQI.,'TAA SERl/IO:ll'\ES C:VLES <"""'CCl 

0 0 SS'fAR l'SCRt'TO EN EL. RE.G'$r CE ~ All1AE:NTA~S f~S (REDA.M) 

51 NO 

0 0 SST ARtNSmTO e..1 a REGISTRO NAoo.~L OEABOGA.COS SAN::X:NA.OC)S FOR ,"'ALA PRACTICA FRQFESONAL 
81 NO (R."'tA.S) ten c.a~o COt'rmpof'\cb) 

0 0 EST AR """CRlTO EN LA R9.AOON oe ffiOIIEEDORES SA>OO""'OOS FOR !O!. TRlal.NAL ce OONTRATA"""'-'!$ oe.. 
81 NO ESTAOO CO« SAI'OON VlCe..T' 

0 0 <STAR NS= EN a REGlSrROCEClSXXlI1ES CEREPAAACIONES CV11.ES (R&£'l£Cl) V PO:'< LO"ANTO NOCONTAR 
CO« ~ CE LOS IMPEDl'IENl"OS ESTABLEa:lOS EN a ARTru.o 5 ce LA L<V 30353 (L<V QUE cm!A a Ra:e<a::J) 51 NO PAPA ACCE!lEl< AL ~ 0;; LA l'\.i~ RJaLIC'. Y CONTRA TAR CO« a ESTAOO 

0 0 TEN5l CONtlCN'. !'OR 'I'EAAClRIS' • -o, AFOl.OGlA oa, oano DE TERKORiSMO V OTROS DaITOS. Se:<ALAOOS e< LA LEY 
51 to:JO ••• 3079. 

0 0 'EMR 1.\>'6::I1>'SITO •• =::J'ATBILlV\OQ esTARN:Uf<SO ENALGLI<A PROHIllOONO RESTR:OC'ON PARA SER POSTOR 
o OONTFlA1lSTA V/O PARA FOSTULAR. A~O EJERCS'l a SERVlOO. F\.N:XJN 0 CARGOOJ"VOCAOO PO;:t S- st NO ""'0$. 

0 0 SER (;ON'fOOl1. o:lMINI5NTE 0 PA __ TE ""STA a SEGI.NX) GAA co De CONSANGU,,"OAO 0 ""''''''''''0 DiE '-"$ 
~s SB«<LAOAS EN l.OS LIT6'<AL65 0) At. g) oe, "RTmo " ee, TEXTO (JNIco C>R(ENO.OO DE LA L<V oe 

$1 NO CC«TAA TAOONe:S ea esTAOO 

0 0 f'EROSlR S""""- TANEA'.'9oIrE Rf).~06N. PENSON U HONOAAI'>JOS J'QII CON:S'TO De LOCAClON DE SERVIOOS. 
ASE.SoRl'.SOCONSLLTQR\l.S. OCUALOumOTRA OOSLE~NO INGRESOS ca. ESTAOO. SALVO l'OI'a 

51 NO E'JERClCIOCELA FlN:lONOOCENrEEFECrNA Y LA ~NoeOE'tAS FOR PARTOPAOONENl.N.:l oeLOS 
aRECTO~ CEENTO'.CES 0 e.'>'l<ESAS <STATALES 0 EN.TRSll'IAl.ES A[».WSTAA ThlOS 0 EN OTROS ~,~'OS 
COI.EGIo',OOS 

LA PRESENT:: FOIA. oeBEAA SEll RUBRICA OA V FlWAQ.\ POR a SERVOOR 

I I 

Focha Firm:.: 
Oia Mes Ano 

Av. Sal:averry 801 
W\W/ .f;.ob.oei rninsa 


