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- Visto, el Expediente N° 16-37993-001, conteniendo el Oficio N° 040-2016-UPHFR-PCG, el
Presidente de la Comision de Gobierno de la Universidad Privada de Huancayo Franklin Roosevelt, y el
Expediente N° 16-038168-001, de la alumna quien solicita realizar el Internado en Enfermeria en esta
Sede Docente;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Salud viene ejecutando el Programa de Internado a través de convenios

& o
5% suscritos con las diversas universidades del pais, para estudiantes universitarios, como parte integral

de su formacion profesional,

Que, mediante Decreto Supremo N° 007-2016-SA, y sus modificatorias se aprob¢ el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, el que establece en el articulo 67B
gue compete a la Direccion de Gestion de Capacidades en Salud de la Direccidn General de Gestion
de Desarrollo de Recursos Humanos regular los programas de pregrado, internado y segunda
especializacién en concordancia con las necesidades de salud del pais y en el marco de la articulacion
docencia-servicio-investigacion, asi como de conducir y regular los procesos de acreditacion de sedes
docentes, campos clinicos de formacion en el pregrado, capacitacion y especializacion en salud,;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-08-TR, se aprueban las jornadas maximas de
modalidades formativas reguladas por la Ley N° 28518, asi como de las practicas pre —profesionales
de internado en ciencias de la salud,;

Que, el Decreto Supremo N° 013-2006-SA, se aprobd el Reglamento de los Establecimientes

¢ - de Salud y Servicios Médicos de Apoyo el mismo que sefiala en el articulo 117° que las personas que
participan en programas de formacién o especializaciéon podrén realizar practicas supervisadas en los

establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, que tengan convenios con |nst|tu0|ones
namonales formadoras de profesionales de la salud, :

Que, segun oficio N° 040-2016-UPHFR-PCG, el Presidente de la Comisién de Gobierno
presenta a la alumna Ramos Sucasaca Primitiva, de la Universidad Privada de Huancayo Franklin
Roosevelt, para que realice el Internado en Enfermeria en la Institucion, la cual realizard sus
practicas pre profesionales, desde 12 de Setiembre del 2016 hasta el 12 de Febrero del 2017, en el
Hospital Nacional Hipélito Unanue;

Que, mediante Memorando N° 702-DE-HNHU-2016, de fecha 19 de setiembre de 2016, la
Jefa del Departamento de Enfermeria del Hospital Nacional Hipdlito Unanue emite opinién favorable a
la solicitud de la alumna para que realice Practicas Pre-Profesionales quien debe cumplir con los
requisitos establecidos por la Institucion y el Departamento de Enfermeria;

Que, seglin Memorando N° 538-2016-OADI/HNHU, de fecha 4 de octubre de 2016, el Jefe de la
Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion emite opiniéon favorable para la regularizacion del
Internado de la alumna de Enfermeria Ramos Sucasaca Primitiva, quien realiza el internado del 12
de setiembre de 2016 hasta el 12 de febrero de 2017,

. Que, con el Informe N° 273-2016-UP/ASE-HNHU, -de fecha 29 de diciembre de 2016, el Jefe de
la Unidad de Personal concluye sefialando que la alumna se encuentra realizando el Internado en
Enfermeria sin propina, desde el 12 de setiembre de 2016 hasta el 12 de febrero de 2017, en el
Hospital Nacional Hipélito Unanue, por lo que es necesario emitir la resolucion correspondiente;



Que, el articulo 17° de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, estaniece
que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia an’uclpada &:5u
emision;

Con el visado del Jefe de la Unidad de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica vy
de la Directora Ejecutiva de la Oficina de Administracién; vy,

De conformidad a lo establecido en el articulo 129 del Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Decreto Supremo N° 007-2016-SA, el Decreto Supremo N° 007-2005-TR,
Reglamento de la Ley N°28518 y a las facultades delegadas por la Resolucion Ministerial N°7C1-
2004/MINSA; y la Resolucion Ministerial N° 099-2012/MINSA, que aprobd el Reglamento e
Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Hipélito Unanue; 5 -,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizar, con eficacia anticipada al 12 de setiembre de 2016 hasta el 12 de febrero
de 2017, a la alumna de Enfermeria de la Universidad Privada de Huancayo Franklin Roosevelt, quien
se encuentra realizando sus practicas pre profesionales de Enfermeria en la Unidad Ejecutora 012
Hospital Nacional Hipdlito Unanue; como INTERNO/A EN ENFERMERIA, SIN PROPINA, que a
continuacion se indican:

it v ey

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI e
1 RAMOS SUCASACA, PRIMITIVA 02435758 ok

Articulo 2°.- La interna antes mencionada debera cumplir con las normas legales vigentes,' T
como las normas internas del Hospital, mientras dure su permanencia en la Institucién, caso contrario
se adoptaran las medidas disciplinarias y/o administrativas que correspondan.

Articulo 3°.- La Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion debera cautelar y supervisar el
cumplimiento del Programa de Internado en Enfermeria, a través del respectivo tutor, quien debera
elevar los respectivos informes mensual, semestral y final sobre el cumplimiento del Programa, bajo
responsabilidad.

Articulo 4°.- Transcribir la presente Resolucién a las instancias correspondientes.

Registrese y comuniquese.
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